
 

 

AVVISO DI RICERCA PERSONALE 
 

Posizione ricercata: Addetto/a area giuslavoristica e sicurezza sul lavoro (settore edile) 

L'Ente Cassa Artigiana dell'Edilizia della Sardegna ricerca una risorsa da inserire nel proprio organico da formare gradualmente 
sulle materie di competenza dell'Ente. Non è richiesta una preparazione già specialistica: le attività dell'Ente sono ampie e 
specifiche (rapporti di lavoro, sicurezza, gestione di imprese e dipendenti del settore delle costruzioni) e prevedono un 
adeguato periodo di affiancamento e apprendimento sul campo oltre che la frequenza di specifici percorsi  formativi . 

Dettagli della posizione 

Sede di lavoro CAGLIARI 

Tipologia contrattuale Contratto a tempo determinato, con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato.  Inquadramento iniziale sarà concordato a seguito della 
verifica delle reali competenze con applicazione del CCNL Edilizia 
Artigianato e PMI 

Orario di lavoro Sia tempo pieno che part-time 

Scadenza candidature Entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso 

Requisiti richiesti 

● Laurea (preferibilmente in ambito giuridico, economico o amministrativo) o cultura equivalente. 

● Buona attitudine all'apprendimento e disponibilità a un percorso di formazione interna e a  seguire percorsi 
formativi. 

● Precisione, affidabilità e capacità di lavorare per scadenze e in gruppo 

● Buone capacità relazionali e di comunicazione con iscritti, imprese e istituzioni 

● Dimestichezza con i principali strumenti informatici (pacchetto Office, posta elettronica, gestionali) 

Titoli preferenziali  

● Conoscenze di base in materia di diritto del lavoro e  Contrattazione Collettiva 

● Esperienza, anche minima, in ambito amministrativo o presso enti/studi di consulenza 

● Conoscenza generale del settore edile/artigiano 

Percorso di inserimento 

La risorsa selezionata sarà affiancata dal personale dell'Ente per acquisire gradualmente le competenze necessarie sulle 
materie giuslavoristiche, sulla sicurezza sul lavoro e sulla gestione dei rapporti con imprese e dipendenti del settore delle 
costruzioni, con l'obiettivo di sviluppare nel tempo autonomia operativa nelle diverse aree di attività dell'Ente. 

Attività previste (a regime) 

● Supporto alle imprese associate in materia di normativa del lavoro e sicurezza 

● Rilevazione e gestione delle posizioni degli iscritti lavoratori ed imprese  

● Redazione di report e analisi economico-contributive 

Come candidarsi 

Le persone interessate possono inviare curriculum vitae e lettera di presentazione a direzione@caesardegna.it entro il [31 
ottobre 2026], indicando nell'oggetto "Candidatura Avviso ricerca personale". 


